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MESTERPROGRAM- I1I. MERFOLDKO- Elsé részterv vége- Program megvalosulasanak értékelése

Mesterprogramomat 2 résztervre bontottam, melybdl az

2023. augusztus

- elso részterv 2020. szeptember 1-t6l 2023. augusztus 15-ig tart, intézményvezetéi megbizasom végéig. Ekkor a mesterprogramot feliil kell vizsgalni a vezet6i palyazat eredményének tiikrében.

Az els6 részterv teljesitéséhez kotddden el kell végezni az dnértékelést.

Az 6téves idészakhoz harom f6 célkitiizést kapcsoltam, amelyekhez szorosan fiiz6dik a feltaro-clemz6 tevékenység, veliikk egységet alkot és folyamatos részét képezi vezetdi tevékenységeimnek.

A harom f6 célkitiizésem megvalositasat nyolc tevékenységen keresztiil hataroztam meg.

A tevékenységeket éves szakaszokra bontottam, a tanévek végén lévo mérfoldkovekhez kapcsolodo értékelés, visszajelzések a program megvalositasanak sikerét szolgaljak és egyben az onértékelés
megalapozasara is szolgalnak.

Célok Tevékenységek tervezése Ertékelés Eredmények, produktumok tervezése Tudasmegosztas | Tamogatas Program megvalosulasanak értékelése
tervezése tervezése tervezése /egyiittmiikodés I mérfoldki- 2021. jilius
1. mérfoldko- 2022. julius
.  mérfoldko- 2023. julius
Tevékenyseg/ Lepések ldoszak Ellenorzés, Produktumok Elérendo  eredmények, | Tuddasmegosztas | Sziikséges Eredmények F ejlefztendo"
Meérfoldkovek (tanévek) | visszajelzés, sikerkritériumok erdforrdsok teriiletek
(8 tevékenység) értékelés (evenk.) /Kéltségvonzat
2019-2020 Szemléletvaltas Modszertani kultara KAP  szakértd | Szakérto Elokészitettiik a Komplex | A képzés a virushelyzet
Motivalt fejlesztése bemutatoja Koltségvonzata Alapprogram bevezetését: miatt részben online
Képzés keretében pede}gégusok, Tankeriileti nincs. - Dokumentumainkba valosult meg, gy a
2020 motivalt tanulok Dokumentumok igazgato, kiils6 lesstettik gyakorlati
junius Modszertani megfeleltetése szakmai feladatelsajatitas
megujulas partnerek - Részt vettem | nehezebb volt.
vezetdtarsaimmal — a
.. . |11 Komplex felkészito képzésen
Intézményi
szervezet- A—Iamw - Pedagogusok képzése
fejlesztés és | DoveLetése ElGkészités éve 2020. jilius
e iskoldnkban Komplex 2020-2021 | Eves Gyakorlat- Intézmény Sziilék  bevondsa, | 2020.  szeptember  1-t6l | A virushelyzet miatt az
Alapprogram beszamoldban szerzés, beépités tanuloszervezet Hospitalasok, tajékoztatas. bevezettiik intézményiinkben a | alprogramokat ~ csak
bevezetése: KAP-on beliil er6sodése tudasmegosztas | Képzéseken  valo | KAP-ot, melynek feltételeit | osztaly/ csoportszinten
- DFHT ¢és Komplex kidolgozott mérési | Program Tanuléi eredmények: tantestiileten részvétel tejesitettiik: tudtak megvalositani a
oOra egyéni hospitalas rendszer alapjan bevezetése - alulmotivaltsag beliil utikoltsége, eseti | - pedagogusaink 70 %-a | pedagogusok, mivel az
Munkatervben Elektronikus Kulcskompetencia | megsziinése helyettesitések sikeresen elvégezte a képzést | osztalyok  keveredése
szerepel a program, a feliileten k fejlédése, | - tanulmanyi eredmények /intézmeényi - Dokumentumainkban, | nem volt megengedett.
pedagogusok reflektalas az kompetenciaalapti | javulasa koltségvetés tanmeneteinkben szerepel a | fgy az adott osztdly csak
tanmeneteiket a KAP eltelt idészak tanulasszervezés - tanulok ko6zotti terhére program azzal az alprogrami
céljaihoz igazitjak. folyamataira kapcsolat javulasa Palyazati forrasbol | - Az osztalyokban | foglalkozdssal lett
Beépitve a | -magatartas-problémak tabletek alkalmazzuk az | megkindlva, melyet a
munkatervbe mérséklodése beszerzése. alprogramokat. tanitoja elsajatitott.
- Onbizalom, Onértékelés
novekedése

Elsé mérfoldko : 2021. julius




Komplex
Alapprogram
alkalmazasanak
gyakorlata:
- személyes
tanacsadas
igazgatoknak
- DFHT-KIP
tamogatas
- alprogrami
foglalkozasokhoz
kapcsolodo  egyéni
és csoportszinti
hospitalas
SZTR igénybevétele

2021-2022

Eves
beszamoloban, a
kovetkez6 tanév
munkatervében
beépitve

Ora és
foglalkozas-
latogatasok

A program
alkalmazasa.

Tanult ismeretek,
modszerek magas
szintii gyakorlati
alkalmazasa

Tanul6i eredmények
novekedése

Tanari kompetenciak
fejlodése: jartassag a
tanulok érdeklédéséhez
¢s erdsségeihez igazitott
feladatok
megtervezésében,
tanulasi folyamat
szervezésében,
értékelésben.

Vezet6i kompetenciak
fejlodése: kollégak
motivalasa, pedagogus
tovabbképzések
tamogatasa.

Egymas kozott,
sajat modszerek
atadasa,
hospitalasok

SZTR rendszer
igenybevétele,
szak-tandcsadok,
szakeértok.

Nincs
kéltségvonzata.

2021. szeptembertol
intézményitinkben a tanordk és
egyéb foglalkozasok
keretében, orarendben
Jjelolten alkalmaztuk  a
Komplex Alapprogram
modszertani  elemeit. A

képzésben részt vevo kollégak
megkaptak az SZTR keretében
a tamogatdast,
keriiltek a segité fiizetek,

kiosztasra

feladatlapok, oratervek
tantargyspecifikusan. A
pedagogusok egymads
hospitalasaval — tamogattdak,

segitették egymas munkadit.

A virushelyzet miatt a
foglalkozasok
osztalykeretben
valosultak meg.

Komplex 2022-2023 Program SZTR rendszer | A program keretében ordkat
Alapprogram Ora és fenntartasa A pedagdgusok igénybevétele, latogattak  pedagogusaink,
tamogatasa foglalkozaslatog | Tudastar szakmai | mindennapi gyakorlatava | A program | szaktandcsadok, alkalmaztak és hasznaltik a
atasok anyagainak aktiv | valik a szakmai anyagok | bemutatdsa szakértok. Tudastdar anyagait a
SZTR igénybevétele hasznalata: hasznalata tankertiletiink tanordaikon. A mindsitett
- Tankocka intézményeinek. kolléga beépitette a bemutato
- Oravazlat Nincs orajaba a tanult ismereteket,
- feladatbank koltségvonzata. melyet a mindsité bizottsag
pozitivan értékelt.
Harmadik mérfoldko: 2023. julius
1.2. Elménysuli | Akkreditalt  Kivalo | 2020-2021 | Palyazat Sikeres  palyazat | Akkreditalt Kivald Beszamolo Akkreditacios Az Akkreditaciora | POK  Szaktanacsadot
—5 j6 szokas Tehetségpont  cim feltételeinek elkészitése Tehetségpont cim kozzététele bizottsag. elkészitettiik, megujitottuk a | kértiink  tehetségmeérdo
program megujitasa ellendrzése, Publikacio  helyi intézményiink Tehetség Tehetséggondozo eszkozok
kidolgozésa, megfeleltetés folyoirat, honlap honlapjan. munkacsoport. Programunkat- alkalmazasara,
megszerzett Tehetség.Herceghalom 2020., | tehetségazonositasra. A
cimek mellyel elnyertiik a cimet. kapcsolatfelvétel
fenntartasa, A 2021/2022 tanév sordn | megtortént, de a
megujitasa, megtortent a POK | segitségnyujtas még
szakmaisag szaktandcsadok részerol a | nem.
segitségnyujtas, a
tehetseggondozo

szakembereink részvetelével.

Elso mérfoldko: 2021. julius




A Komplex
alapprogramban
megszerzett
alkalmazasa

tudas
sajat
intézményiink jo
gyakorlataira
adaptaltan.
Elménypedagégiai
modszerek

2021-2022

EVCS
munkatervbe
illesztve,
értékelési ,
ellenorzési terv
alapjan.

Elmény-

programok

kiemelt tertileten:

- logika-
matematika

- 0Oko-egészség

A programot iskolankhoz
2 | alakitani, médszereink Uj
elemekkel, 4j
szemlélettel boviiljenek.

Tankertilet
intézményeiben
a program
elterjesztése.
Elménysuli
forum tartasa.
Munkacsoporto
k projektfelelds

Programok
anyagkoltsége
/intézmeényi
koltségvetes
terhére

Megtartottik a XVIII. teriileti

matematika  versenyiinket,
OKO-Egészség

munkaterviink  valamennyi
kitlizott programjat, tovabba
elsé sakk-logika
versenyiinket, melyre
létrehoztunk egy
vandorkupat. Iskolank
Elménysuli programjat
bemutattam Tankeriileti
Intézményvezetoi  értekezlet-
workshop  keretében itt

Herceghalmon, 51
intézményvezetd jelenlétében,
melyet elektronikus formdaban
is kozzétettem a tankeriileti
vezetdi szamdra.

Elménypedagogiai 2022-2023 | Eves Elmény- Sikeres implementalas. Munkacsoporto | Programok A hdrom kiemelt teriileten
modszerek munkatervbe programok 3 Kk anyagkoltsége. magas szinvonalon valosultak
alkalmazasa, eszkoztar illesztve, kiemelt teriileten: projektfelelésok | Szakmai,  targyi | meg élményprogramjaink.
fejlesztése. értékelési , - miivészet eszkozok -10 éves Miivészeti Iskoldik
ellendrzési terv - tehetség bovitése/intézm.kol | talialkozoza
alapjan. - boldogsag tségvetés - VIl. Tehetségnapunkat
rendeztiik meg
- Ismét elnyertiik az Orékés
Boldogiskola cimet.
Harmadik mérfoldks: 2023. julius
ViTT moédszer | 2020-2021 | MAJRE: Pozitiv szemlélet A programot | Pedagogus Elkészitettitk a mindenkire | A kihelyezett képzés a
bevezetése: Elvart Magatartast Elsddleges kialakulasa elsajatito tovabbkeépzés dija | vonatkozo viselkedeési | virushelyzet miatt
viselkedési szabalyok Jegyz6 Rendszer | megelOzés- Tanulok 80 %-anak pedagbgus belsé | a  tovabbképzési | szabalyokat  a  MAJRE | elmaradt, a kévetkezo
megalkotasa alkalmazasaval. kiértékelés, irasos | viselkedésének javulasa | tuddsmegosztas | tervben/intezményi | segitségével. Iskolank | tanévre tessziik at.
Altalanos szint Beszamolokban elemzés a teljes | koltségvetés. folyosoin, helyiségeiben
1.3. VIiTT tantestiiletben. kiettiik a  figyelemfelkelto
modszer szabalyozasi buborékokat.
bevezetése a Els¢ mérfoldko: 2021. julius
viselkedés Masodik szint: 2021-2022 | MAJRE: Masodlagos A tanulok fennmaradé 15 | Munka- Nincs Megalkottuk ~ az  elvdrt
javitasara Csoport- alkalmazasaval megel6zés- %-anak viselkedésjavulas | csoportban, koltségvonzata. viselkedési szabalyokat,
foglalkozasok beszamolokban. | kiértékelés, irdsos munka- kihelyeztiik iskolank tereiben,
elemzés kozosségekben auldjaban, tantermeiben. A

Harmadik szint:
egyéni foglalkozas

2022-2023

MAJRE:
Magatartast
Jegyz6 Rendszer

Harmadlagos A tanulok fennmaradé 5
megeldzés- %-anak
kiértékelés, irasos | viselkedésjavulasa

Munka-
csoportban,
munka-

Nincs
koltségvonzata.

ViTT modszer képzése belso
munkacsoportban
meg.

valosult

VirT
jelentkeztiink, Osszel valosul

modszer  képzésére

meg intézményi szinten. A

A tanévben
ujragondoltuk a
viselkedesi




alkalmazasaval. elemzés kozosségekben. diakok — egyveni  viselkedeés | szabalyainkat, mivel
Beszamoldkban fejleszteset fejlesztd kollégalk, | hatékonyabba,
pedagogiai asszisztensek | egységessé kivantuk
bevondsdval segitettiik. tenni
elvarasrendszeriinket.
Harmadik mérfoldké: 2023. julius
2.1. I1.Digitalis 2019-2020 | Tehetséggondozo | IL.Tehetségforum | Digitalis jo (IKT Program A tovabbkepzés/forum intézményen beliil valosult meg,
Intézményi j0 | generaciok munkacsoport eszk6zok hasznalata, Tankeriiletlink | megszervezé-sének | valamennyi pedagogusunk részvételével. Megismertetiik
gyakorlatok sajatossagai, tehetség- munkaterv Elménysuli tanulast tamogato intézményei, varhato kéltségei | a digitalis oktatas lehetoségeit, online platformokat, IKT
ataddsa, fejlesztésiik okos alapjan valodsitja | program rendszerek, matematika meghivott eléadok | eszkozok  hasznalatat. A  digitalis munkarendnek
kiterjesztése eszkozokkel meg, éves kiterjesztése- learningapps,...) munka- tiszteletdija kbszonhetoen  jelentosen  fejlodott az  IKT
halozati (Matematika-logika) beszamoloban Publikécio: gyakorlataink atadéasa kozosseégei, repikoltségek eszkozhasznalat ~ minden  teriileten.  Intézményi
rendszerben, értekel. tankertilet, honlap tehetségpontok | /intézményi ktgv. Egészségnap keretében didakjainknak eléadokat hivtunk
az Internetbiztonsag témadban.
Tud&s Elokészités éve 2020. julius
megoszté Lampist, ha III.:Al,apfol.q'l , 2020-2021 | Tehetséggondozo | II1.Tehetségforu M.ﬁ’Vész?ti 1'<épzés1'ink ifar,lkerl:iletii'nk Pfoglrfam' varhato | A 2021/2022 tanév végén | A T ehe’tségtmfp
tevékenysé | 'tok”—’ M’uv’es.zetl ’ Isl,<.01ak munkacsoport m ’ . sajatossa’galnak 1nt,crazr,nen3iel, koltsegez o megtar?ottuk a | 2020/2021 tanév végeén
g syl ] Térségi Talalkozoja munkaterv Elménysuli megosztasa miivészeti meghivott eléadok | Tehetségnapunkat, elmaradt, de a
T,ehetseg- (Miivészet) alapjan valositja | program iskolak tiszteletdija tehetségpartnerek kovetkezo tanévben
forum meg, éves kiterjesztése pedagégusai, repikoltségek (kirpdtaljai  Sz6l6sgyula) | megvalositiuk a
folytatdsa beszamoldban tehetségpontok | /intézményi ktgv. részvételével az 5 éves | Miivészeti Iskolak
(Tehetség) Miivészeti Iskolank | Talalkozojat.
jubileumi iinnepsége
. . alkalmabol.
E‘::;:nyksl‘:e‘k _ ElsGménfoldkd: 2021. jilius
van néhany j6 IV .Kreativ természet- | 2021-2022 | Tehetséggondozo | IV.Tehetségforu OKOIskolai jo Tankertiiletlink Program A tankeriilet  valamennyi
szokAsa. .. tudomanyi tehetség- munkacsoport m gyakorlataink, intézményei, megszervezé-sének | intézményvezetijének (51
gondozas munkaterv Tertileti természet- | Egészségnevelésiink jo térségi varhato kéltségei | iskola) szakmai  forumon
(Oko-Egészség) alapjan valodsitja | tudomanyos gyakorlatainak Okoiskolak, meghivott eléadék | mutattam be az Elménysuli 5
meg, éves verseny hirdetése megosztasa, sikeres partner- tiszteletdija jo  szokas — programunkat,
beszamoldban teriileti verseny intézményeink, | repikoltségek melyet elektronikus formaban
értékel. tehetséggondozé | intézményi ktgv. is megosztottam a
munkakoz. résztvevokkel. TermTudorok

szakkorosok — eredményesek
versenyeken.
Aranycsengd dij a program

vezetojének.

orszagos

V.Az érzelmi | 2022-2023 | Tehetséggondozo | V.Tehetségforum | Boldogsagprogramunk jo | Tankeriiletink | Program A Forumot Egészségnapunk
intelligencia munkacsoport gyakorlatainak intézményei, megszervezé-sének | kereieben valositotiuk  meg,
jelent8sége és munkaterv Mentalhigiénés megosztasa Boldogiskola vdrhaté kéltségei ahol Fokuszban az"ege"szség
fejlesztése a alapjan valositja | szakembereink halozat meghivott eléadok 2[(/’7[/:;;;“” I d()a(filz)/‘;z
tehetséggondozas meg, éves bemutatkozasa tiszteletdija bevs”d,yd va, |, mentdlhigiénés
tiikrében (Boldogsag) beszdmoloban repikoltségek pedagogusunk  kamaszkori
értékel. /intézményi ktgv. kapcsolatok, bardtsag,
szerelem temdban jatékos

foglalkozast tartott.

Harmadik mérfoldko: 2023. julius




2.2.KAPOCS-
iskolahalozat-
hoz csatlakozas

Csatlakozas a | 2020-2021 | A program Megfelelés a | Szakmai napokon valo A KAPOCS Csatlakoztunk a KAPOCS
KAPOCS megvalositasanak | program részvétel partnerintézmén | Nincs iskolahalozathorz, gy
iskolahal6zathoz 2021. szintjét értékeljiik. | feltételeinek az | Elménysuli cim yei kozott. koltségvonzata valamennyien hasznalhatjuk
Palyazat: Elménysuli | majus 1.- Elménysuli  cim a szakmai tdmogato
cimre junius 15. elnyerésének. rendszert. Sikeresen
palydztunk az ELMENYSULI
cimre.
Elsé meérfoldko: 2021. julius
Program fenntartasa | 2021-2022 | A program Szakmai napokon vald A KAPOCS Mindenki megkapta a
érdekében  szakmai megvalositdsanak részvétel partner- szakmai tamogato
forum 2022. szintjét értékeljiik. Elménysuli cim intézményei Nincs anyagokat, fiizeteket. Sikeres
Palyazat: Elménysuli | majus 1.- Sikeres palyazat. Szakmai forum kozott. koltségvonzata palyazatunknak kdszonhetoen
cimre junius 15 ismét elnyertiik az Elménysuli

Program fenntartasa
érdekében  szakmai
forum a tankertiletben.
Kapcsolat kialakitasa
egy KAPOCS partner-
intézménnyel
(hospitalas,
tanacsadas)

2022-2023

2023.
majus 1.-
junius 15

A program
megvalositdsdna
k szintjét
értekeljiik.

Sikeres palyazat.

Szakmai napokon vald
részvétel
Elménysuli cim

Szakmai forum

A

KAPOCS

partner-
intézményei

kozott

Szakmai
rendezésének

forum

koltsegei
/intézmenyi
koltségvetés
terhére

cimet. Pedagogusaink
sikeresen  alkalmazzak a
programot, beintegraljak a
tanordikba. Bemutatjak
mindsitési eljaras
alkalmaval.

Felvettiik a kapcsolatot a
KAPOCS
partnerintézményeivel,
tehetségpartneriinkkel, , a
Perbali Kisforras Iskolaval,
akinek

szakmai

Elménysulival,
tevékenyseget
tapasztalatunkkal
tamogattuk, hogy ezaltal ok is

sikeresen implementaljak a

programot. Sikeres
programunknak koszonhetéen
elnyertiik az Orokos

Elménysuli cimet

Harmadik mérfoldko: 2023. julius




Folyamatos
szakmai
fejlodés

3.1. Komplex Komplex 2019-2021 | A4 képzés Tanusitvanyok Szocialis kompetenciak A Komplex Alapprogram
Alapprogram | Alapprogram kotelezé keretében megszerzése fejlesztése, Sajat A képzés | valamennyi képzéset
képzéseiben képzései.: torténik: kapcsolatépités, intézményben, téritésmentes, sikeresen elvégzetem:
valo részvétel Komplex - zaro dolgozat szemléletformalas, tantestiileti - Logikaalapii
7 (db) Alapprogram minden A képzés sikeres | gyakorlati modszerek szinten a kontakt napokra
egyenként 30 DFHT elvégzett elvégzése legalabb | elsajatitasa, kiprobalasa, utikoltség fizetése/ - Digitalis alapu
oOras akkreditalt | Komplex képzésen. a tantestiilet 70-80 | tapasztalatok intézményi - DFHT, KAP
pedagogus- Alapprogram %-ban megbeszélése, reflexiok koltségvetés A képzésrél, mely 120 6rds
tovabbképzés kételezoen valaszthato megtorténjen. megfogalmazasa €s aklreditls tovabbképzés
blended képzései: (min.2.) Kerdéiv, értelmezése, Eseti keretében  valésult  meg,
learning - Digitalis alapi interju, tanarok kompetenciainak helyettesitések tantisitvdnyt kaptam.
tanulas- - Testmozgds alapu megfigyelés A pedagogusok | és transzverzalis megoldasa A képzést a tantestiiletiink 70
szervezéssel r Logikaalapu tanulasanak készségének fejlesztése. /intézmeényi Y%-a sikeresen teljesitette, a
kontakt (20 6ra) Mz’ivészetalapd tamogatasa. koltségveteés tananyagot elsajdtitotta.
tavoktatas (10  t Eletgyakorlat alapu
ora) Elsé mérfoldko: 2021. julius
A képzés | ,,Tehetség- Ismeretszerzés az 5. Nemzeti Tehetség | Elvégeztem a képzést, igy mar
Tehetségazonositast 2019-2021 | keretében: felismerésben  és | évfolyamos Iskolank Kozpont-  képzés | a tanév soran az 5. osztalyban
tamogato képzés - portfolio gondozasban részt | tehetségazonositast Tehetség- szervezoje. alkalmaztam a mérést, melyet
3.2. NTP elvegzése- 30 ords készitése vevo szakemberek | tamogatd online mérés gondozé munka- az NTP feliiletére feltoltottem.
keretében akkreditalt kepzés - Tehetseg- felkeszitése, lebonyolitasaban csoportjaban A tehetséges tanulok
tehetség- gondozds tovabbképzése - Meérés elvégzése Utikoltség/ azonositdisa a mért teriileten
gondozast kapcsolati képzés elvégzése intézményiinkben. intézményi sikeres volt. A
segitd képzések haldjanak koltségvetés tehetséggondozo
elvégzése megtervezése munkakozosség beszamoldja
tartalmazza az eredményeket.
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1.mérfoldko 2021. Beszamolokban, Mesterprogramban elsé évre kitlizott célok, Mesterprogram A mesterprogram l.
julius intézmény-vezetoi | feladatok, tevékenységek megvalosulésa. résztery - résztervenek 1. mérfoldkovét
3.3. Mester- SWOT - Komplex Alapprogram bevezetése megvalosulasa, sikeresen megvalositottam. A
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megvalgsitasa beszdamolot.
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