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Az eljaras azonositéja
Az eljaras tipusa

Az értékelt neve

Az értékelt azonositdja

Intézményvezet6 neve

Intézményvezetd oktatasi
azonositoja

Intézkedési terv kezd6 datuma

Intézkedési terv befejezd
datuma

Intézkedési terv:
Az intézmény fejlesztési feladatait, de legalabbis a fejlesztésekben a felelésség megoszlasat, a
végrehajtas céljait (pl. konkrét célkitlizések, hataridok) és a sziikséges erdforrasokat (pl.
munkadrak, pénz) meghatdrozo, a tanfeliigyeleti ellendrzés eredményeképpen Ilétrejott
dokumentum.

Intézkedési terv

/intézményi tanfelligyelet/

T0324430012017AInt

Intézményi tanfelligyelet

Herceghalmi Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

032443001

Horvathné Gacsalyi Marianna

75790547496

2017. november 27.
2022. november 27.

Az intézményi tanfeliigyelet keretében tortént dokumentumelemzés, intézményi onértékelés
eredménye, sziiloi, nevelOtestiileti és vezetdi interjuk eredményei, ellendrzés megallapitasai
alapjan az alabbi intézkedési tervvel zarom le az intézményi tanfeliigyeleti ellendrzést a
neveldtestiilet véleményezésével, elfogadasaval.

Az intézményi elvardsok alapjan az intézmény tevékenységérol megallapitott kiemelkedo és
fejlesztheto teriiletek:

Ertékelés teriiletei Erosségek Fejleszthetd teriiletek
A tervezési dokumentumok | Fejleszté célu visszajelzések
(tanmenetek, beépitése az intézmény
1. Pedagégiai munkakozosségi gs | stratégiai terveibe.
folyamatok munkatervek, belso ' ' ‘
ellenérzési  tervek)  a | A2z  intézményi  mérési-
pedagdgiai program nevelési értekelési eredmények
és a helyi tanterv oktatasi fliggvényében korrekeid
végzése.

céljai alapjan késziilnek. A
belso ellendrzés tapasztalatai

alapjan folyamatos a
visszacsatolas. A
pedagogusokkal, sziilokkel
készitett interjuk

egybehangz6 véleményekkel

tamasztjdk alda a korabbi
megallapitast.
2. Személyiség- és | Az iskolai  programok, | Az intézmény ossza meg
kozosségfejlesztés attanulmanyozott sz¢lesebb korben az iskola
dokumentumok és a|jol bevalt gyakorlatat
helyszinen tapasztaltak | (Boldog iskola, Tehetség




alapjan megallapithato, hogy
az iskola  valamennyi
dolgozoja torekszik tanitasi

oradkon ¢és azon kivil a
tanulok megismerése,
személyiség fejlesztése ¢&s
szocialis hatterének
feltérképezésére. A
rendszeres  kozOsségépitd
programok  szervezésébe,
lebonyolitasdba  bevonjak
tanulokat, sziiloket és a
tantestiilet valamennyi
dolgozojat. A sziiloi
elégedettség a sziilo1
kérdoivekbol ¢és a sziiloi

interju soran is megerdsitést
nyert.

pont, Oko- iskola,
kozosségtejlesztod

programok)

3. Eredmények

Az iskola altal
kezdeményezett Zsambeéki-
medence kis matematikusa
verseny a térség elismert
versenye lett, mellyel a
kornyezd telepiilések tanuloit
is mozgodsitotta ¢és  kiilsd
megmérettetési  lehetdséget
teremtett. Az iskola
eredményeit nyilvantartjak
¢és elemzik naprakészen az
iskola honlapjan. Az
intézmény a kiilsé partnerek
(kozség, sziildk, egyéb
intézmények, alapitvany)
megelégedésére,
elismerésére végzi munkajat,
amely anyagi ¢és targyi
elismeréssel is parosul.

4. Bels6 kapcsolatok,
egyiittmiikodés,
kommunikacio

Az intézmény széles korl
repertoarral rendelkezik
miivészeti nevelés terén is.

Az elmult tanévben a
hagyoményosan mitk6dd
altalanos iskolaba
integralédott a mivészeti
iskola, ezaltal a
hagyomanyos
munkakozosségek  mellett
megjelennek az intézmény
egyéni arculatat  tiikr6zo
munkacsoportok is.
5. Az intézmény Kiilsoé | Széleskorli kiils6 | A térségben terjessze el a

kapcsolatai

kapcsolatrendszert miikddtet
az intézmény, a partnerek
tajékoztatasat és bevonasat,
véleményezésiiket,
elégedettségiiket

kiils6 kapcsolatokra épiild jo
gyakorlatait és eddigi
tapasztalatait.




folyamatosan
feltilvizsgaljak,
visszacsatoljak és fejlesztik,
amely megjelenik a tervezési

dokumentumokban.
(Munkaterv,  Beszamolok,
Elégedettség mérés
eredményei,  Onfejlesztési
terv)

6. A

pedagogiai
munka feltételei

Az intézmény rendszeresen
felméri a PP-
megvalositasdhoz sziikséges
infrastrukturalis  feltételeit,
jelzi hidnyokat a fenntartd
fele a Koznevelési Torvény

eldirasainak  megfelelden.
Palyazatok, Onkormanyzati
tdmogatas, Alapitvany

bevonasaval az  oktatas
nevelés feltételeit biztositjak.
(jatszo udvar, Okokert)

Digitalis tananyagok,
applikéaciok, 1j, Kkorszera
eszk0zok beszerzése, nyelvi
labor kialakitasahoz
szilkséges anyagi  forrés
felkutatasa, palyazati
lehetéségek figyelemmel

kisérése ¢és a Tankeriilet
tdmogatasanak megnyerése.
A tanul6létszam folyamatos
boviilése ¢és a muvészeti
nevelés teljes kort
felvallalasa sziikségessé tesz
tanterem bovitést (fazekas-

¢s  korongozd  miihely,
tankonyha), ennek
megvalositdsan

folyamatosan faradoznak.

7. A Kormany és az

felelos
altal
tantervi

oktatasért
miniszter
kiadott
szabalyozé
dokumentumban
megfogalmazott
elvarasoknak és a
pedagogiai
programban
megfogalmazott
céloknak
megfelelés

valo

A torvényi szabalyzok és
intézmény miikddést
biztositd dokumentumok a
torvényi szabalyozasnak
megfelelden keriiltek
kialakitasra, amely nyilvanos
a jol miikédd honlapjukon.

Redlis és tavlatokban
gondolkodo képpel a
rendelkezik a human
er6forrasok  sziikségletének

tekintetében, mely jol latszik
a  beiskolazasi  tervbdl,
tdmogatja a pedagdgusok
onfejlesztési igényeit.
Szakértelemre és egyenletes
terhelésre épiil a
feladatmegosztas.




Intézmény tevékenységének- - a mar megfogalmazott erdsségek ¢és fejleszthetd teriiletek figyelembe vételével - intézkedési terve:

A megfogalmazott erdsségek megtartdasdval a kovetkez6 teriileteken kivanjuk fejleszteni, hatékonyabba tenni intézményiink tevékenységét:

Intézkedés A célok eléréséhez sziikséges feladatok Intézkedés
ellendrzési
neve/azonositoja célja elérni kivant feladat végrehajtas elvart tervezett felelosei pontjai
eredmény modszere eredménye iitemezése

1T0324430012017Alnt

Pedagodgiai folyamatok/ Fejlesztd célu | ECDL vizsga | Onmegval | A nyelvi és | Pozitiv folyamatos Intézményvez | Evente,  tanév
visszajelzesek letétele a | ositashoz | informatikai | visszajelzés etd végi értékeld

IT0324430012017AlInt/1/1 | beépitése 3z | kimend sziikséges | csoport ek értekezleteken,
Intezmeny strategial | syfolyamon. | képzés hatékonyabb | erésodése. intézményvez | illetve, tanév
{EnVEibe. (miivészet | mikodtetése, eto- eleji szakmai

Tanulok ek  stb.) | beszamoltatas | Tevékenysé helyettesek értekezleten.

onmegvalosita | biztositasa | a. g

sa. hatékonysag
Informatik anak

A nyelvtanitds | a tantargy novelése.

€s -tanulds | modszerta | Stratégiai

hatékonysagan | ni tervezésben

ak fokozasa az | megujitasa | megjelenités

innovativ :

modszerek és a | koncepcio

digitalis kidolgozas

eszk6zok a.

alkalmazésana

k

szisztematikus

tamogatasa

réveén.

Veégz0s

tanulok az

idegen nyelv

,,onallo”

hasznalojava

valjanak.

Pedagdgiai folyamatok/ Az intézményi | Mérési Tanulok Differencialt | A  tanuldk | Méréseket Intézmény Evente,  tanév
mérési-ertekelési mutatok képességei | képességfejle | mérhetd kovetden pedagogusai | végi értékeld
eredmények javitasa, nek SzZtés. eredményei értekezleteken,

IT0324430012017AInt/1/2 folyamato nek: a illetve, tanév




fliggvényében folyamatos S tanulmanyi eleji szakmai
korrekeio veégzése. | novelése fejlesztése és értekezleten.
sportversen
yeredménye
K,
tovabbtanul
asi mutatok
novelése
Személyiség-¢és Az intézmény | Referencia Bizonyitot | Tudasmegosz | A jo | Folyamatos Intézményvez | Evente,  tanév
kozosségfejlesztés/ 0ssza meg | intézménnyé | tan tas: gyakorlatain etés végi értékeld
szélesebb korben | valas a  jol | eredmény k  szakmai értekezleteken,
IT0324430012017AInt/2/1 | az iskola jol bevalt | bevalt es szakmai | szakmai elismerése illetve, tanév
gyakorlatat teriileteken. tartalmak, | napok eleji szakmai
(Boldog iskola, innovativ értekezleten.
Tehetség pont, megolddso | médiaszerepl
Oko- iskola, k ések
kozosségfejleszto lehetdség
programok) szerint  a | workshop-ok
pedagbgus
tarsadalo
m
legszélese
bb rétegei
szamara 1is
hozzéaférh
etoveé
valjanak
Intézmény kiilsé | A térségben | JO gyakorlatok | Szakmai Menedzsersze | Szakmai Folyamatos Intézményvez | Evente,  tanév
kapcsolatai/ terjessze el a kiilsé | megosztasa a | rendezvén | mlélet atadasa | elismerés etés végi értékeld
kapcsolatokra tankertilet yek értekezleteken,
IT0324430012017AInt/5/1 | éptild jo | intézményeive | szervezése | Vezetdi illetve, tanév
gyakorlatait és || talalkozok eleji szakmai
eddigi szervezése értekezleten
tapasztalatait.
Pedagogiai munka | Digitalis Az iskolai 1ét | Palyazato | Sikeres Sikeres folyamatos, Intézményvez | Evente,  tanév
feltételei/ tananyagok, biztositésa. k  irasa, | palyazatok palyazatok etés végi értekeld
applikaciok, 1, beadésa irasa palyazati kiiras értekezleteken,
IT0324430012017AInt/6/1 | korszer(i eszkdzok | Mitkodési megjelenését illetve, tanév
beszerzése, nyelvi | feltételek kovetden




labor biztositasa, eleji szakmai
kialakitasahoz eszkoztarak palyazatfi | Téargyalasok a értekezleten
szlikséges anyagi | felujitasa, gyeld, ird | partnerekkel
forras felkutatasa, | bovitése munkacso
palyazati port
lehetdségek alakitasa
figyelemmel
kisérése ¢és a Tamogatd
Tankertiilet k keresése
tdmogatasanak
megnyerése. Partnerek
tamogatas
anak
megnyeres
€
Pedagogiai munka | A tanuldlétszam | Az iskolai 1ét | Forrasok | Sikeres Intézmény | Hatarido: Intézményvez | 2018/2019-es
feltételei/ folyamatos biztositasa. megtalalas | palyazatok infrastruktur | 2018. etés tanévkezdés
boviilése és a a irasa ajanak szeptember 1.
mivészeti nevelés | Mikodési javitasa
IT0324430012017AInt/6/2 | teljes kora | feltételek Targyalasok a
felvallalasa biztositasa, az partnerekkel | Szaktanterm
sziikségessé tesz | épiilet ek
tanterem bOvitést | felujitasa, kialakitasa
(fazekas- ¢és | bovitése
korongoz6
miihely, Szaktantermi
tankonyha), ennek | rendszer
megvalositasan kialakitasa
folyamatosan
faradoznak.

A Herceghalmi Altalanos Iskola intézményi tevékenységét a kovetkezd idézet szerint kivanom folytatni:
A jovd iskoldja nem egy hely ahovd tartunk, azt mi hozzuk létre.

Herceghalom, 2017. november 10.




